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“Ga dan heen, maak discipelen van alle volken...” — Matthels 28:19

Calvary Chapel Haarlemmermeer | Beleidsplan 2026—2030 | ANBI | Pagina 1



Inhoudsopgave

Artikel | Naam en Zetel

Artikel 11 Doelstelling

Artikel 11 Visie 2026—-2030

Artikel IV Beleidsvoornemens 2026—-2030
Artikel V Werkzaamheden

Artikel VI Werving van middelen

Artikel VI Beheer van het vermogen
Artikel VIII Besteding van het vermogen
Artikel 1X ANBI Transparantie

Artikel X Slotbepaling

Calvary Chapel Haarlemmermeer | Beleidsplan 2026—2030 | ANBI | Pagina 2



Artikel | — Naam en Zetel

De naam van de kerkelijke gemeente luidt: Calvary Chapel Haarlemmermeer, hierna
aangeduid als “de gemeente”.

Zij is gevestigd te Nieuw-Vennep, gemeente Haarlemmermeer.

De gemeente is een kerkgenootschap en bezit rechtspersoonlijkheid in de zin van artikel 2 van
boek 2 van het Burgerlijk Wetboek en is als zodanig erkend naar Nederlands recht.

Artikel Il — Doelstelling

Het doel van de gemeente is om God te aanbidden, de gemeente van Jezus Christus op te
bouwen en het Evangelie uit te dragen in woord en daad.

De gemeente richt zich op geestelijke groei, toerusting en dienstbaarheid, waarbij het Woord van
God en de leiding van de Heilige Geest centraal staan.

De missie van de gemeente luidt:
e Over Jezus te vertellen
e Meer op Jezus te lijken

« Voor Jezus te gaan

Artikel 111 — Visie 2026—-2030

De gemeente streeft ernaar om in 2030 een geestelijk gezonde, groeiende en missionaire
gemeenschap te zijn waarin Jezus Christus centraal staat.

Wij verlangen een gemeente te zijn waarin discipelschap, onderlinge liefde en afhankelijkheid
van de Heilige Geest zichtbaar zijn in alle aspecten van het gemeenteleven.

o Jezus centraal stellen in alles

» Onze omgeving bereiken met Gods liefde
» Discipelen maken die discipelen maken

» Voor elkaar zorgen in liefde

o De Heilige Geest volgen en gehoorzamen

Artikel IV — Beleidsvoornemens 2026—-2030

De gemeente zal zich in deze periode richten op de verdere ontwikkeling van geestelijk leven,
structuur en groei.

In het bijzonder zal aandacht worden gegeven aan discipelschap, leiderschap en evangelisatie.

» Versterken van huisgroepen en gemeenschap
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» Toerusten van leiders en vrijwilligers
o Opbouw van een pastoraal zorgteam
* Ontwikkeling van evangelisatie-initiatieven

» Investeren in online bediening en media

Voorbereiding op gemeentestichting

Artikel V — Werkzaamheden

o Wekelijkse samenkomsten

Bijbelstudies en onderwijs

Huisgroepen

Jeugd- en tienerwerk

Pastorale zorg en begeleiding

Evangelisatie en zendingsactiviteiten

Artikel VI — Werving van middelen
De gemeente verkrijgt haar middelen door vrijwillige bijdragen van leden en betrokkenen.

Dit gebeurt door middel van collectes, giften en periodieke schenkingen.

Artikel VII — Beheer van het vermogen
Het beheer van de financién ligt bij de penningmeester onder toezicht van het bestuur.

Er wordt een transparante administratie gevoerd en jaarlijks verantwoording afgelegd.

Artikel VIII — Besteding van het vermogen

De middelen worden uitsluitend besteed aan het realiseren van de doelstellingen van de
gemeente.

Dit omvat onder andere kosten voor samenkomsten, onderwijs, pastorale zorg, evangelisatie en
zending.

Artikel IX — ANBI Transparantie

De gemeente voldoet aan de ANBI-eisen door transparantie te bieden in beleid, financién en
bestuur.

Er is geen winstoogmerk en middelen worden uitsluitend ingezet voor het algemeen nut.

Artikel X — Slotbepaling
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Dit beleidsplan geldt voor de periode 2026—2030 en wordt periodiek geévalueerd en waar nodig
aangepast.
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